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IL SINDACO

Preso atto che occorre provvedere al rinnovo del Comitato di Gestione dell'Asilo Nido Comunale in scadenza
per fine mandato;

Visto I'art. 50 co. 8 del Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n.267

Visto l'art. 19 del Regolamento del Comitato per la Gestione dell'Asilo Nido Comunale che prevede che il
Sindaco deve provvedere alla nomina del Presidente del Comitato di Gestione a norma di legge;

Visto I'art. 20 del Regolamento del Comitato per la Gestione dell'Asilo Nido Comunale che prevede che i
componenti del comitato durano in carica quanto I'Amministrazione che li nomina;

Vista la deliberazione consiliare n.22 del 05 aprile 2004 con la quale si approvano gli indirizzi per la nomina e
la designazione dei rappresentanti del Comune presso Enti-Aziende-Istituzioni

INVITA

a presentare candidature con le modalita previste dalla citata deliberazione consiliare che di seguito si
elencano:

1. Le domande dovranno essere indirizzate al Sindaco e fatte pervenire alla Segreteria del Comune entro e
non oltre le ore 12.00 del 30 settembre 2022.

2. Possono proporre candidature;

a) i Consiglieri Comunali;

b) gli ordini professionali;

c) le associazioni ed organizzazioni aventi sede a Crema;

d) un gruppo di cittadini.

3. Ogni proponente deve dimostrare di possedere i requisiti che lo legittimano a proporre candidature.
4. Ogni proponente non pud presentare piu di due candidature per Ente.

5. Sono altresi ammesse le autocandidature.

6. Le candidature sono accompagnate, a pena di inammissibilita:

a) dalla dichiarazione di accettazione della candidatura da parte dell'interessato;

b) dal curriculum vitae, sottoscritto dal candidato, completo dei dati anagrafici e dei titoli di studio e di tutte le
informazioni che consentano di vagliare adeguatamente la competenza professionale, 'esperienza generale
e specifica e le cariche ricoperte in Enti, Aziende, Societa a partecipazione comunale e in genere nelle
Amministrazioni pubbliche;

c) dalla dichiarazione del candidato di non aver riportato condanne penali e di assenza di procedimenti
penali in corso e che non sussistano a suo carico motivi generali o speciali, compresi quelli di cui alla legge
19 marzo 1990 n.55 e successive modificazioni e integrazioni di ineleggibilita allo specifico incarico al quale
la candidatura si riferisce o di incompatibilita con esso;

d) dalla dichiarazione del candidato, ai sensi della legge 19 marzo 1990, n. 55 e successive modificazioni e
integrazioni, di non essere stato sottoposto a misure di prevenzione e di non essere a conoscenza
dell'esistenza a proprio carico di procedimenti per I'applicazione di misure di prevenzione.

IL SINDACO
Dottﬂ:abio Bergamaschi




